ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ Г. СОРСКА
«30» октября 2012                            ПРИКАЗ                                        № 131

«О ведении официальных сайтов 

образовательных учреждений»
Во исполнении  подпункта 25 пункта 2, пункта 5 ст. 32 ЗРФ «Об образовании» и обеспечении доступа к информации о деятельности образовательных учреждений 
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Образовательным учреждениям в срок до  25 ноября 2012 года привести в соответствие   сайты  образовательных учреждений согласно методическим рекомендациям (Приложение 1) 
2. Информацию о соответствии  сайта образовательного учреждения требованиям законодательства ( за подписью директора) , копии документов, принятых в образовательном учреждении  во исполнении данного приказа предоставить в срок до 25 ноября 2012 года. 

3. Контроль за исполнением приказа возложить на главного специалиста отдела образования Слинкину О.В. 
Руководитель отдела образования                                         Т.Н. Борисова 
Приложение 1

Рекомендации по созданию и ведению официального сайта образовательного учреждения в сети Интернет
Данные рекомендации разработаны в целях определения требований к созданию и поддержке работоспособности официальных сайтов образовательных учреждений.
Согласно Федеральному закону №293 от 08.11.2010 к компетенции образовательного учреждения относится обеспечение создания и ведения официального сайта образовательного учреждения в сети Интернет.

С 1 января 2011 года наличие официального сайта образовательного учреждения является обязательным.
1. Основные понятия

Сайт образовательного учреждения – совокупность web-страниц создаваемых с целью публикации информации об образовательном учреждении в сети Интернет.

Web-страница – составная часть сайта. Физически представляет собой HTML-файл. Может содержать текст, изображения, JAVA-апплеты и другие web-элементы.

Хостинг – услуга по предоставлению дискового пространства для физического размещения сайта на сервере, постоянно находящемся в сети Интернет.

Администратор сайта – лицо, ответственное за функционирование сайта в образовательном учреждении.

Модерация – осуществление контроля над соблюдением правил работы, нахождения на сайте, а также размещения на нем информационных материалов.
2. Хостинг сайта

2.1. Применительно к сайту образовательного учреждения имеет смысл говорить о двух видах хостинга.

Бесплатный хостинг. Из положительных моментов можно отметить только один – услуга не требует вложения средств. Размещение сайта на бесплатном хостинге связано с рядом негативных моментов:

– «чужая» реклама на страницах сайта, не всегда соответствующая статусу web-ресурса образовательного учреждения;

– отсутствие гарантий сохранности информации;

– слабая техподдержка или ее отсутствие.

Платный хостинг. Услуга имеет невысокую стоимость (от 200 рублей в месяц). При этом служба размещения сайтов предоставляет владельцу следующие услуги:

– техническая поддержка, часто круглосуточная;

– собственная почта и статистика;

– backup  (резервное копирование) информации (если с сайтом что-то случится – хакерская атака, ошибка хостера и др. – всегда есть возможность восстановить его состояние, бывшее некоторое время назад; часто backup  является ежедневным, т.е. максимум, что можно потерять – обновления сайта за 1 день).

3. Требования к содержанию сайта

3.1. Согласно Федеральному закону №293 от 08.11.2010 на официальном сайте образовательного учреждения в сети «Интернет» подлежит размещению следующая информация:
«1) сведения:

о дате создания образовательного учреждения;

о структуре образовательного учреждения;

о реализуемых основных и дополнительных образовательных программах с указанием численности лиц, обучающихся за счет средств соответствующего бюджета бюджетной системы Российской Федерации, по договорам с физическими и (или) юридическими лицами с оплатой ими стоимости обучения;

об образовательных стандартах и о требованиях, самостоятельно установленных федеральными государственными образовательными учреждениями высшего профессионального образования в соответствии с пунктом 2 статьи 7 настоящего Закона (при их наличии);

о персональном составе педагогических работников с указанием уровня образования и квалификации;

о материально-техническом обеспечении и об оснащенности образовательного процесса (в том числе о наличии библиотеки, общежитий, спортивных сооружений, об условиях питания, медицинского обслуживания,       о доступе к информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям);

об электронных образовательных ресурсах, доступ к которым обеспечивается обучающимся;

о направлениях научно-исследовательской деятельности и базе для ее осуществления (для образовательных учреждений высшего профессионального образования);

о результатах приема по каждому направлению подготовки (специальности) среднего профессионального образования или высшего профессионального образования, по различным условиям приема (прием на обучение, финансируемое за счет средств соответствующего бюджета бюджетной системы Российской Федерации, по договорам с физическими и (или) юридическими лицами с оплатой ими стоимости обучения) с указанием средней суммы набранных баллов по всем вступительным испытаниям (только для образовательных учреждений, реализующих основные профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования и (или) высшего профессионального образования);

о наличии стипендий и иных видов материальной поддержки, об условиях предоставления их обучающимся;

о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств по итогам финансового года;

2) копии:

документа, подтверждающего наличие лицензии на осуществление образовательной деятельности (с приложениями);

свидетельства о государственной аккредитации (с приложениями);

утвержденных в установленном порядке плана финансово-хозяйственной деятельности или бюджетной сметы образовательного учреждения;

3) отчет о результатах самообследования;

4) порядок оказания платных образовательных услуг, в том числе образец договора об оказании платных образовательных услуг, с указанием стоимости платных образовательных услуг;

5) сведения, указанные в пункте 3.2 статьи 32 Федерального закона от 12 января 1996 года N 7-ФЗ "О некоммерческих организациях"».
Данную информацию целесообразно разместить в одном разделе Требования 293-ФЗ.
3.2. В связи с внедрением мониторинга комплексного проекта модернизации образования образовательные учреждения, участвующие в данном мониторинге, должны разместить на официальном сайте следующие документы: устав учреждения, приказ о переходе на новую систему оплаты труда, приказ о создании управляющего совета (с положением об управляющем совете), программу развития, публичный доклад руководителя образовательного учреждения.
3.3. Образовательное учреждение вправе размещать на официальном сайте новости, локальные акты, приказы, положения, фотографии с мероприятий, организовать гостевую книгу, форум, опросы, использовать иные формы обратной связи с посетителями сайта, публиковать другую информацию, относящуюся к деятельности учреждения и системе образования.

3.4. К размещению на официальном сайте образовательного учреждения запрещены: 

– Информационные материалы, которые содержат призывы к насилию и насильственному изменению основ конституционного строя, разжигающие социальную, расовую, межнациональную и религиозную рознь; 

– Информационные материалы, задевающие честь, достоинство или деловую репутацию граждан, организаций, учреждений; 

– Информационные материалы, содержащие пропаганду насилия, секса, наркомании, экстремистских религиозных и политических идей; 

– Любые виды рекламы, целью которой является получение прибыли другими организациями и учреждениями;

– Иные информационные материалы, запрещенные к опубликованию законодательством Российской Федерации.

3.5. В текстовой информации сайта не должно быть грамматических и орфографических ошибок.

3.6. При размещении информации на сайте образовательное учреждение обязано соблюдать Федеральный закон №152 от 27.07.2006 «О персональных данных» (с последующими изменениями).

4. Примерная структура сайта образовательного учреждения

4.1. Меню сайта 

Главная
Новости
Информация об ОУ (Наше образовательное учреждение)
Историческая справка (История образовательного учреждения)
Структура образовательного учреждения
Администрация
Педагогические работники
Управляющий совет
Контактная информация (Как нас найти?)
Документы 

ОУ
Лицензия (с приложениями)

Свидетельство о государственной аккредитации (с приложениями)

Устав

Образовательная программа (Программа развития)
Образовательные программы

Приказ и положение об управляющем совете

Порядок оказания платных образовательных услуг

Публичный доклад руководителя (Публичный отчет)
Отчет о результатах самообследования
Приказ о переходе на НСОТ (с приложениями)

Бюджетная смета на год
Приказ о функционировании официального сайта ОУ в сети Интернет
Материально-техническое обеспечение образовательного процесса

Библиотека

Спортивные сооружения
Организация питания

Медицинское обслуживание

Доступ в Интернет

Электронные образовательные ресурсы

Контрольные мероприятия

Образовательная деятельность ОУ


Учебная деятельность



Образовательные услуги




Бесплатные




Платные (Перечень, условия и порядок оказания. 

Положение, образец договора, прейскурант цен)



Работа с одаренными детьми



Порядок поступления в школу (Порядок приема, перечень необходимых документов для зачисления в ОУ, перечень документов для родителей необходимых для ознакомления: форма заявления (с возможностью скачать, распечатать, заполнить), условия приема, порядок приема. Приказы о зачислении обучающихся в первые и десятые класс ОУ)


Воспитательная деятельность



Мы разные, но мы вместе

Фотогалерея

Гостевая книга

4.2. Раздел Главная. Здесь учреждение размещает свои новости.

4.3. Раздел Информация об образовательном учреждении (или Наше образовательное учреждение).
– История образовательного учреждения – краткая историческая справка с приложением скан-копии архивного документа, подтверждающего дату создания учреждения.

– Структура образовательного учреждения.

- Администрация.
– Педагогические работники. Список педагогов с указанием фамилии, имени, отчества, должности, уровня образования и квалификации.

- Управляющий совет.
– Контактная информация (или Как нас найти?) Почтовый адрес учреждения, фамилия, имя отчество руководителя, телефоны, адрес электронной почты.

4.7. Раздел Документы. Соответствующие документы размещаются при их наличии в образовательном учреждении.

– Лицензия. Качественные скан-копии лицензии на право ведения образовательной деятельности и приложений к ней (чтобы было можно прочитать информацию).

– Свидетельство о государственной аккредитации. Качественные скан-копии свидетельства о государственной аккредитации и приложений к нему (чтобы было можно прочитать информацию).

– Устав. Размещается скан-копия титульного листа с печатями и подписями, далее идет текст устава образовательного учреждения.

– Образовательная программа (Программа развития). Выкладывается с указанием реквизитов решения педсовета учреждения об ее утверждении и соответствующего приказа по образовательному учреждению.

– Образовательные программы. Выкладываются образовательные программы, указанные в свидетельстве о государственной аккредитации.

 – Приказ и положение об Управляющем совете. Выкладываются с указанием даты и номера приказа.

– Порядок оказания платных образовательных услуг. Выкладывается при наличии, с указанием реквизитов.

– Публичный доклад руководителя. Размещается всеми образовательными учреждениями, т.к. относится к сведениям, указанным в пункте 3.2 статьи 32 Федерального закона от 12 января 1996 года N 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» (см. Федеральный закон №293 от 08.11.2010). Пока нет четких рекомендаций, публичный доклад также заменяет результаты самообследования. На сайте управления по контролю и надзору в сфере образования размещен отчет по самообследованию к аккредитации. Можно воспользоваться им.
– Приказ о переходе на НСОТ (с приложениями). Выкладывается с указанием даты и номера приказа.

– Бюджетная смета на год. Размещается качественная скан-копия утвержденной сметы с печатью.

4.8. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса. Размещается информация о материально-техническом обеспечении и об оснащенности образовательного процесса (в том числе о наличии библиотеки, спортивных сооружений, об условиях питания, медицинского обслуживания, о доступе к информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям, об электронных образовательных ресурсах, доступ к которым обеспечивается обучающимся (воспитанникам). Возможно разбивка данной информации по соответствующим подразделам: Библиотека, Спортивные сооружения, Организация питания, Медицинское обслуживание, Доступ в Интернет, Электронные образовательные ресурсы.

4.9. Фотогалерея. Размещаются фотографии.

4.10. Гостевая книга. Раздел, в котором посетители сайта могут оставлять свои комментарии и вопросы. Требует постоянной модерации во избежание появления нежелательных сообщений, спама.

4.11. В целях реализации Приоритетного национального проекта «Образование» и Комплексного проекта модернизации образования на официальном сайте ОУ создаются разделы ПНПО и КПМО, которые включают следующие основные рубрики:

Общественное участие в управлении ОУ;

Обеспечение условий для получения качественного общего образования (ресурсное обеспечение);

Система оценки качества образования;

Новая система оплаты труда;

Конкурсы ПНПО.

5. Организация деятельности сайта
5.1. Работа по созданию и ведению официального сайта образовательного учреждения в сети Интернет должна быть регламентирована приказом руководителя образовательного учреждения по образовательному учреждению. Приказом утверждается:
· положение об официальном сайте образовательного учреждения в сети Интернет;
· перечень и регламент обновления информационных материалов официального сайта образовательного учреждения в сети Интернет;
· ответственный за функционирование официального сайта образовательного учреждения в сети Интернет (заместитель директора по УВР, курирующий вопросы информатизации в образовательном учреждении).

5.2. Примерное положение об официальном сайте образовательного учреждения является типовым локальным актом образовательного учреждения, регламентирующим деятельность учреждения по созданию и обеспечению функционирования официального сайта. Примерное положение 

содержит: «Общие положения», «Обеспечение функционирования Сайта», «Требования к информационному наполнению Сайта», «Порядок размещения и обновления информации на Сайте», «Ответственность за обеспечение функционирования Сайта», «Порядок утверждения и внесения изменений в Положение».

5.3. Перечень и регламент обновления информационных материалов официального сайта образовательного учреждения в сети Интернет включает в себя: «Общие положения», «Подготовка и своевременное предоставление информационных материалов для размещения на сайте», «Подготовка информационных материалов для размещения на сайте», «Размещение информационных материалов на сайте», «Порядок работы с Интернет-обращениями. В регламентах указано:

- какая информация обязательно должна быть размещена на сайте;

- в каких именно разделах должна быть опубликована обязательная информация (или ссылки на неё);

- с какой периодичностью должна обновляться информация.
5.4. Ответственность за содержание и достоверность размещаемой на сайте информации несут руководитель образовательного учреждения и ответственный за функционирование информационного ресурса.
5.5. Официальный сайт образовательного учреждения может разрабатываться как средствами образовательного учреждения, так и другими специализированными организациями на договорной основе. В случае разработки сайта сторонней организацией его разработка ведется в соответствии с техническим заданием, согласованным с учредителем.
5.6. Список лиц, обеспечивающих создание и функционирование официального сайта, перечень и объем обязательной предоставляемой информации утверждается приказом руководителя образовательного учреждения.

5.7. Заместители руководителя учреждения, представители органов самоуправления и другие ответственные лица по закрепленным за ними направлениям в рамках должностных обязанностей отвечают за содержательное наполнение сайта (сбор и первичная обработка информации). По каждому разделу сайта могут быть определены ответственные за подборку и предоставление соответствующей информации.
5.8. Администратор сайта осуществляет размещение информации на сайте, ее корректирование и обновление, а также проводит консультирование лиц, ответственных за предоставление информации.

5.9. К сбору информации для размещения на сайте могут быть привлечены все участники образовательного процесса: обучающиеся (воспитанники), педагоги, родители (законные представители).

5.10. Обновление информации, указанной в Федеральном законе № 293 от 08.11.2010, осуществляется в течение тридцати дней со дня внесения соответствующих изменений. Раздел «Новости» пополняется (по возможности) не реже одного раза в неделю.
6. Критерии технологичности сайта
6.1. скорость загрузки страниц сайта.
6.2. оптимальный объем информационного ресурса.

7. Критерии функциональности сайта
7.1. Удобная навигация, включающая вложенные меню, позволяющая быстро найти основные страницы сайта.
7.2. Стилистическая выдержанность (единообразие) дизайна и навигации первой страницы и страниц последующих уровней.
7.3. Читаемость шрифтов, т. е. достаточный размер, четкость, на контрастном фоне.
7.4. Оптимизация фотографий, размещенных на сайте.
7.5. Использование шрифтов, поддерживаемых всеми браузерами.
7.6. Отсутствие стилистических и орфографических ошибок на страницах сайта.
7.7. Отсутствие неработающих ссылок.
7.8. Регулярный контроль состояния форумов, гостевых книг, сайтов, которые ведут учащиеся, на предмет соответствия требованиям к информационному наполнению официального сайта образовательного учреждения, в том числе, некорректных высказываний и ненормативной лексики.
7.9. Отсутствие рекламы  на сайте за исключением рекламы образовательных ресурсов.

8. Критерии оригинальности:

8.1. Использование оригинальных (авторских) дизайнерских и технологических (интерфейс, интерактивные элементы и др.) решений при оформлении сайта.

8.2. Соблюдение авторских прав при использовании элементов чужих разработок.
8.3. Использование при оформлении сайта элементов оригинального бренда ОУ, включая логотип, слоган, эмблему, цвета и символику ОУ.

ПРИКАЗ

_____________________________________________________________________________
«__»  ________ 20__ г.




                                   №______

В целях обеспечения доступа родителей и учащихся к информации о деятельности МБОУ _______________________ и во исполнение Федерального закона от 8 ноября 2011 г. N 293-ФЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации  в связи с совершенствованием контрольно-надзорных функций и оптимизацией предоставления государственных услуг в сфере образования

п р и к а з ы в а ю: 
1. Утвердить Положение об официальном сайте МБОУ_________________в сети Интернет согласно приложению №1 (далее - Положение).
2. Утвердить Регламент информационного наполнения официального сайта МБОУ _________________ в сети Интернет согласно приложению №2 (далее - Регламент).

3. Заместителю директора ___________________ обеспечить ведение официального сайта школы в сети Интернет в соответствии с Положением.

4. Работникам школы обеспечить своевременную подготовку и представление информации для размещения на официальном сайте школы в сети Интернет в соответствии с Регламентом.
5. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя директора ___________________
	Директор школы
	


С приказом ознакомлены:

Приложение 1

к приказу от _________2011  №___
ПОЛОЖЕНИЕ

об официальном сайте МБОУ___________________________
Настоящее Положение определяет основные принципы организации ведения официального сайта МБОУ____________ в сети Интернет (далее - Сайт).

1. Общие положения

1.1. Сайт создан в целях представления МБОУ  в информационном пространстве России и мирового сообщества. 

1.2. Сайт предназначен для предоставления всем пользователям  глобальной сети Интернет наиболее полной и актуальной информации о деятельности МБОУ___________
1.3. Сайт расположен в сети Интернет по адресу: ____________________
1.4. Информационное наполнение Сайта осуществляется в соответствии с настоящим Положением и Регламентом информационного наполнения официального сайта МБОУ_____________________(далее - Регламент).
1.5. Структура и информационное наполнение Сайта формируются согласно Регламенту.

2. Обеспечение функционирования Сайта

2.1. Заместитель директора по УВР, курирующий вопросы информатизации,  обеспечивает организацию и выполнение работ по информационному наполнению Сайта:

· ведение информационной структуры Сайта, т.е. определение расположения информации на Сайте;

· совершенствование характеристик дизайна,  функциональных и сервисных услуг Сайта;

· ведение функциональных и сервисных услуг Сайта;

· подготовка информационных отчетов по информационному наполнению Сайта и ведению функциональных и сервисных услуг Сайта.

3. Требования к информационному наполнению Сайта и порядок обновления материалов
3.1. Информация, размещаемая на Сайте, не должна: 

· нарушать авторское право; 

· нарушать честь, достоинство и деловую репутацию физических и юридических лиц; 

· нарушать нормы действующего законодательства и нормы морали; 

· содержать государственную и коммерческую тайну. 

3.2. Сайт может содержать ссылки на официальные информационные ресурсы органов государственной власти, местного самоуправления, образовательных сайтов и порталов, образовательных проектов и программ.
3.3. Информация, размещаемая на Сайте,  должна поддерживаться в актуальном состоянии и обновляться согласно Регламенту.

4. Статус информации
4.1. Информация, размещенная на Сайте, является публичной и бесплатной.

4.2. Использование материалов, размещенных на Сайте, в других средствах массовой информации  возможно  при условии ссылки на «Официальный сайт МБОУ ___________________».
5. Порядок утверждения и внесения изменений в Положение
5.1. Настоящее Положение утверждается приказом директора МБОУ _____________________

5.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся приказом директора МБОУ_______________________.

Приложение 2
к  приказу от _________2011  №___
РЕГЛАМЕНТ

 информационного наполнения официального сайта МБОУ_________________
1. Общие положения

1.1. Настоящий регламент определяет правила организации работ в МБОУ _______________по подготовке и размещению информации на официальном сайте МБОУ________________ в сети Интернет (далее - Сайт).
1.2. Информация, пресс-релизы, нормативные правовые акты и иные сведения (далее - информационные материалы) для размещения на Сайте представляются ответственными лицами в соответствии с перечнем информации, размещаемой на Интернет-сайте МБОУ_______________.

1.3. На Сайте размещаются информационные материалы, перечисленные в пункте 6 настоящего Регламента, а также иные общедоступные информационные материалы о деятельности МБОУ_________________. Персональная ответственность за содержание, полноту, достоверность и своевременность представляемых информационных материалов возлагается на ответственных лиц, определенных в пункте 6 настоящего Регламента. При этом должно быть обеспечено соблюдение установленных требований по защите информации, составляющих государственную тайну, защите информации, составляющей служебную тайну, а также по защите персональных данных.

2. Подготовка и своевременное предоставление информационных 
материалов для размещения на Сайте
2.1. Директор МБОУ________________ своим приказом назначает:

-
заместителя директора по УВР, курирующего вопросы информатизации, ответственным за обеспечение организации и выполнению работ по информационному наполнению Сайта в сети Интернет в соответствии с Положением и Регламентом (далее - Ответственный за организацию);

-  ответственных лиц из числа сотрудников школы в соответствии с перечнем информации, размещаемой на Сайте школы (далее – Ответственные сотрудники)

2.2. Ответственные сотрудники обеспечивают контроль за представлением информационных материалов о текущей деятельности МБОУ__________________ по своим направлениям  и предоставляют информационные материалы Ответственному за организацию в порядке и в сроки, установленные настоящим Регламентом.
2.3. Ответственные сотрудники обязаны:

· предоставлять информационные материалы о текущей деятельности по своему вопросу в соответствующий раздел Сайта заместителю директора по УВР, курирующему вопросы информатизации, в порядке и в сроки, установленные настоящим Регламентом;

· осуществлять полный мониторинг актуальности информации на Сайте в соответствующем разделе не реже 1 раза в месяц.

3. Подготовка информационных материалов

для размещения на сайте

3.1. Информационные материалы, предназначенные для размещения на сайте, должны содержать:

· название (заголовок) информационного материала;

· основной текст информационного материала (кроме нормативных правовых актов);

· дополнительные материалы в графическом, текстовом или мультимедийном формате (при необходимости);

· реквизиты (для нормативных правовых актов);

· источник получения или официального опубликования (для информационных материалов сторонних организаций).

3.2. Ответственность за соответствие электронной копии направляемых для размещения на Сайте нормативных правовых актов оригиналу несет Ответственный сотрудник.

3.3. Информационные материалы предоставляются на электронном носителе.

4. Размещение информационных материалов на сайте

4.1. Директор МБОУ_________________ своим приказом назначает ответственного за непосредственное размещение информационных материалов из числа сотрудников учреждения.

4.2.
Сотрудник, ответственный за непосредственное размещение информационных материалов, вправе редактировать представленные для размещения материалы, содержащие грамматические, орфографические и пунктуационные ошибки.

4.3. Не допускается редактирование информационных материалов, носящих нормативно-правовой характер.

4.4.
Сотрудник, ответственный за непосредственное размещение информационных материалов, обязан своевременно размещать материалы.

5. Порядок работы с Интернет-обращениями.

5.1. Прием обращений граждан осуществляется в форме электронного письма (далее - Обращение).

5.2. После поступления Обращения, Ответственный сотрудник направляет  копию текста на бумажном носителе заместителю директора, курирующему направление, затронутое в Обращении.

5.3. Ответ на обращение направляется для публикации  сотруднику, ответственному за непосредственное размещение информационных материалов на Сайте.

Информационные материалы, размещаемые на Интернет-сайте

МБОУ___________________________
	Раздел      
(подраздел)   
Интернет-сайта  

	Перечень информации
	Ответственные за предоставление 
информации
	Периодичность    
размещения
	Ответственные за сбор информации 

	Главная страница
	Оперативная информация о текущих событиях, проводимых мероприятиях подготовленная в публицистическом стиле, пресс- и пост-релизы.
	Все работники школы


	Еженедельно 
	

	О школе
	Общая информация о школе 

- фото учреждения,  полное название учреждения, телефон/факс с указанием кода населенного пункта, полный юридический и почтовый адрес с указанием индекса, адрес электронной почты;

- основные образовательные цели, задачи; 

- информация о реализуемых основных и дополнительных образовательных программах с указанием численности лиц, обучающихся за счет средств соответствующего бюджета бюджетной системы Российской Федерации; 

-особенности образовательного учреждения, структура, 
- краткая историческая справка с указанием даты создания образовательного учреждения.
	
	Поддерживается в      
актуальном состоянии
	

	О школе/

Достижения
	Грамоты, дипломы, благодарности.

Обучаемые, закончившие школу с золотой и серебряной медалью.
	Классные руководители, администрация школы
	Поддерживается в      
актуальном состоянии
	ФИО зам. рук , классные руководители выпускных классов

	О школе/ 
Структура/

Администрация
	Краткая информация о директоре и его заместителях (фото, ФИО полностью, уровень образования и квалификация, звания, график приема граждан по личным вопросам, контактная информация для связи (телефон, адрес электронной почты)).
	
	Поддерживается в      
актуальном состоянии
	

	О школе/ 
Структура/ 
Методическая служба
	Информация о методических объединениях (Краткая информация о педагогических работниках образовательного учреждения, входящих в методическое объединение: фото, ФИО полностью, должность, уровень образования, педагогический стаж, квалификационная категория, звание, информация о победах в различных конкурсах, публикации, ссылка на сайт)
	Педагогические работники школы
	Поддерживается в      
актуальном состоянии
	Руководители МО

	О школе/ 
Структура/ 
Социально-реабилитационная служба
	График работы службы.

Рекомендации родителям.

Рекомендации обучающимся.
	Социальный педагог, логопед, психолог
	Поддерживается в      
актуальном состоянии
	

	Документы/

Федеральный уровень

	Конституция.

Закон об образовании.

Конвенция о правах ребенка.

Приказы Министерства образования и науки РФ (приказы об утверждении федеральных перечней учебников, рекомендованных (допущенных) к использованию в образовательном процессе в образовательных учреждениях, реализующих образовательные программы общего образования и имеющих государственную аккредитацию, на текущий год; утверждении сроков и единого расписания проведения единого государственного экзамена), относящиеся к деятельности образовательного учреждения.

Постановления, распоряжения, приказы, письма, методические рекомендации федеральных органов управления образованием по вопросам реализации приоритетного национального проекта «Образование», национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», регламентирующих итоговую государственную аттестацию и другие общественно значимые документы, касающиеся деятельности образовательного учреждения.
	Заместители директора
	Поддерживается в      
актуальном состоянии
	

	Документы/

Региональный уровень
	Постановления, распоряжения, приказы, письма, методические рекомендации региональных органов управления образованием по вопросам реализации в регионе Комплексного проекта модернизации образования, приоритетного национального проекта «Образование»,  регламентирующих итоговую государственную аттестацию в регионе и другие общественно значимые документы.
	Заместители директора
	Поддерживается в      
актуальном состоянии
	

	Документы/

Муниципальный уровень
	Постановления, распоряжения, приказы, письма, методические рекомендации администрации и отдела образования г. Сорска по вопросам реализации на территории приоритетного национального проекта «Образование», национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», регламентирующих итоговую государственную аттестацию и другие общественно значимые документы.
	Заместители директора
	Поддерживается в      
актуальном состоянии
	

	Документы/

Образовательное учреждение
	Устав образовательного учреждения, изменения и дополнения к нему.

Локальные акты образовательного учреждения в соответствии с уставом учреждения. 

Лицензия на образовательную деятельность (с приложениями).

Свидетельство об аккредитации (с приложениями).
ИНН.

Образовательная программа, программа развития.

Публичный отчет образовательного учреждения за учебный год. 
	Заместители директора
	Поддерживается в      
актуальном состоянии
	

	
	Отчет о результатах самообследования.

Приказы руководителя образовательного учреждения, актуальные для широкой аудитории.

План работы образовательного учреждения на текущий год, план (программа, модель) воспитательной работы.

Информация о порядке предоставления государственных и муниципальных услуг в сфере образования.
	
	
	

	Образовательная деятельность /

Учебная деятельность/

Регламент работы/ Режим работы
	Продолжительность учебного года, количество смен, график каникул
	Заместители директора
	Поддерживается в      
актуальном состоянии
	

	Образовательная деятельность /

Учебная деятельность/

Регламент работы/ 

Расписание
	Расписание звонков; расписание уроков;

факультативов; работы кружков, секций и т.п.
	Заместители директора
	Поддерживается в      
актуальном состоянии
	

	Образовательная деятельность /

Учебная деятельность/

Образовательные стандарты
	Образовательные стандарты
	Заместители директора
	Поддерживается в      
актуальном состоянии
	

	Образовательная деятельность /

Учебная деятельность/

Работа с одаренными детьми/

Формы работы с одаренными детьми
	Формы работы с одаренными детьми
	Педагогический персонал
	Поддерживается в      
актуальном состоянии
	

	Образовательная деятельность /

Учебная деятельность/

Работа с одаренными детьми/

Участие в олимпиадах
	Участие в олимпиадах
	Учителя-предметники, Шемаева С.С.
	Поддерживается в      
актуальном состоянии
	

	Образовательная деятельность /

Учебная деятельность/

Работа с одаренными детьми/

Участие в конкурсах
	Участие в конкурсах
	Все работники школы
	Поддерживается в      
актуальном состоянии
	

	Образовательная деятельность /

Учебная деятельность/

Работа с одаренными детьми/

Творчество обучающихся
	Творчество обучающихся 
	Классные руководители
	Раз в месяц 
	

	Образовательная деятельность /

Учебная деятельность/

Дополнительные образовательные услуги/

Бесплатные образовательные услуги
	Перечень бесплатных образовательных услуг.

Условия и порядок оказания бесплатных образовательных услуг.

Информация о количестве групп и обучающихся в группах бесплатного дополнительного образования.
	Заместители директора
	Поддерживается в      
актуальном состоянии
	

	Образовательная деятельность /

Учебная деятельность/

Дополнительные образовательные услуги/

Платные образовательные услуги
	Перечень платных образовательных услуг.

Условия и порядок оказания платных образовательных услуг, в том числе образец договора об оказании платных образовательных услуг, с указанием стоимости платных образовательных услуг.

Информация о количестве групп и обучающихся в группах платного дополнительного образования.
	Заместители директора
	Поддерживается в      
актуальном состоянии
	

	Образовательная деятельность /

Учебная деятельность/

Порядок поступления в школу, справочные материалы об образовательных программах
	Порядок приема, перечень необходимых документов для зачисления в ОУ, перечень документов для родителей необходимых для ознакомления:

- форма заявления (с возможностью скачать, распечатать и заполнить);

- условия приема;

- порядок приема.

Подготовительные курсы (необходимо разместить перечень услуг, которые предоставляет образовательное учреждение для дошкольников, указываются полные реквизиты программ, которые используются преподавателями, стоимость подготовительных курсов, список преподавателей и расписание занятий).

Обучающие материалы для поступающих в школу.

Информация о количестве классов и обучающихся (по ступеням): указать количество классов и количество обучающихся в 1-4 классах, 5-9 классах и 10-11 классах.

Приказы о зачислении обучающихся в первые и десятые классы образовательного учреждения.
	Заместители директора
	Поддерживается в      
актуальном состоянии
	

	Образовательная деятельность /

Воспитательная деятельность/

Традиции школы
	Традиции школы
	
	Поддерживается в      
актуальном состоянии
	

	Образовательная деятельность /

Воспитательная деятельность/

Наши выпускники
	Наши выпускники
	Классные руководители выпускных классов
	Поддерживается в      
актуальном состоянии
	Классные руководители выпускных классов

	Образовательная деятельность /

Воспитательная деятельность/

Музей
	Музей
	Руководитель музея
	Поддерживается в      
актуальном состоянии
	

	Образовательная деятельность /

Воспитательная деятельность/

Кружковая работа
	Кружковая работа
	Руководители кружков
	Раз в месяц
	

	Образовательная деятельность /
Промежуточная и итоговая аттестация/

Переводные экзамены
	Список и расписание экзаменов (с указанием года)
	
	Поддерживается в      
актуальном состоянии
	

	Образовательная деятельность /
Промежуточная и итоговая аттестация/

ГИА
	Нормативно-правовая база.

Сроки, место и время проведения ГИА в текущем учебном году.

Рекомендации психолога.

Демонстрационные варианты для проведения ГИА.

График индивидуальных и групповых занятий по подготовке к ГИА.

Полезные ссылки.
	Руководители МО, психолог,


	Поддерживается в      
актуальном состоянии
	

	Образовательная деятельность /
Промежуточная и итоговая аттестация/

ЕГЭ
	Нормативно-правовая база.
Сроки, место и время проведения ГИА в текущем учебном году.

Рекомендации психолога.

Демонстрационные варианты для проведения ЕГЭ.

График индивидуальных и групповых занятий по подготовке к ЕГЭ.

Полезные ссылки.
	Руководители МО, психолог,


	Поддерживается в      
актуальном состоянии
	

	Материально-техническая база
	Материально-техническое обеспечение.

Оснащенность образовательного процесса (в том числе наличие библиотеки, спортивных сооружений, условий питания, медицинского обслуживания, доступ к информационным системам (АСУ «Виртуальная школа» Телешкола) и информационно-телекоммуникационным сетям (Интернет).
	Заместитель директора по  АХР

	Поддерживается в      
актуальном состоянии
	

	Материально-техническая база/

Финансово-хозяйственная деятельность
	План финансово-хозяйственной деятельности или бюджетная смета образовательного учреждения.
	
	Поддерживается в      
актуальном состоянии
	

	Материально-техническая база/

Библиотека/медиатека
	Паспорт библиотеки.

Регламент работы библиотеки.

Список учебников и учебных пособий на текущий учебный год.

Перечень электронных образовательных ресурсов, доступ к которым обеспечивается обучающимся.
	Заведующий библиотекой
	Поддерживается в      
актуальном состоянии
	

	Общественная составляющая в управлении образовательным учреждением/

Управляющий совет
	Положение об УС (ссылка на страницу с соответствующим локальным актом).

Состав, комиссии УС.

Связь с членами УС.

Протоколы заседаний УС.
	Администрация школы
	По мере необходимости, но не позднее 
3-х рабочих 

дней после утверждения документа.
	

	Общественная составляющая в управлении образовательным учреждением/

Попечительский совет
	Положение об ПС (ссылка на страницу с соответствующим локальным актом).

Состав, комиссии ПС.

Связь с членами ПС.

Протоколы заседаний ПС.
	.
	По мере необходимости, но не позднее 
3-х рабочих 

дней после утверждения документа
	

	Гостевая книга
	Гостевая книга
	
	По мере необходимости
	.

	Обратная связь 


	Различные формы интерактивной связи:

e-mail; skype; ISQ; опросы общественного мнения.
	Администрация школы
	Поступление  вопросов проверяется  каждый  рабочий 

день.
	.

	Система анализа эффективности сайта
	Для обеспечения возможности анализа эффективности официального сайта руководителем образовательного учреждения и вышестоящими органами управления образованием необходимо с момента создания сайта добавить на его страницы бесплатный специальный код аналитической системы.


	
	По мере необходимости
	

	Полезные ссылки
	Для учителей: сетевые сообщества и т.п.

Для обучаемых: олимпиады, конкурсы, сетевые проекты и т.п.

Ссылки на органы управления и надзора образования.
1. Пользователю должна предоставляться наглядная информация о структуре сайта, включающая в себя ссылки на следующие информационно-образовательные ресурсы:

официальный сайт Министерства образования и науки Российской Федерации - http://www.mon.gov.ru;

федеральный портал "Российское образование" - http://www.edu.ru;

информационная система "Единое окно доступа к образовательным ресурсам" - http://window.edu.ru;

единая коллекция цифровых образовательных ресурсов - http://school-collection.edu.ru;

федеральный центр информационно-образовательных ресурсов - http://fcior.edu.ru.

(Постановление Правительства Российской Федерации от 18 апреля 2012 г. N 343 г. Москва)

	Заместители директора, руководители МО
	Поддерживается в      
актуальном состоянии
	


СОГЛАСИЕ  на обработку персональных данных в информационных системах
МБОУ___________
Я, ______________________________________________________________(ФИО родителя)
проживающий(ая)  по адресу ___________________________________________________________,
паспорт: серия _______ №___________, когда и кем выдан ___________________________________
 _____________________________________________________________________________________
даю согласие оператору персональных данных – Муниципальному общеобразовательному учреждению ______________________________на обработку следующих  персональных данных моего ребенка _____________________________________________________: Ф.И.О. дата рождения, пол, паспортные данные, адрес и контактные телефоны, 
№ страхового пенсионного свидетельства, страховой медицинский полис, школа, класс с целью обработки информации для подготовки статистических отчетов, а также подготовки сведений, необходимых для учебного процесса.
Действия с персональными данными включают в себя сбор персональных данных, их накопление, обработку и хранение в автоматизированной системе обработки информации «Виртуальная школа», электронных таблицах Excel.

Предусматривается смешанная обработка моих персональных данных – как неавтоматизированная, так и автоматизированная обработка с передачей полученной информации по телекоммуникационным сетям. Даю согласие на размещение информации (фото, Ф.И.О., дата рождения) о моем ребенке на школьном сайте -______________________
Согласие действует до окончания обучения в данной школе или прекращается по моему письменному заявлению, содержание которого определяется частью 3 ст.14 Федерального закона от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ  «О персональных данных».
Адрес МБОУ_______________
Подпись родителей

(законных представителей)   ___________/______________________/    

(Ф.И.О.)

                                                                                                    «___»____________ 2012 г.
Информационные материалы, размещаемые на официальном сайте ОУ
	Раздел сайта

(первый
уровень вложения)
	Подраздел сайта

(второй
уровень вложения)
	Подраздел сайта

(третий
уровень вложения)
	Подраздел сайта

(четвертый
уровень вложения)
	Перечень информации
	Периодичность обновления

	I. Новости
	
	
	
	
	

	
	Новости образовательного учреждения
	
	
	Оперативная информация о текущих событиях, проводимых мероприятиях в образовательном учреждении, подготовленная в публицистическом стиле, пресс- и пост-релизы.

Информация об изменениях, производимых на сайте.

Объявления о родительских собраниях, карантине, встрече выпускников и т.п.

Архив новостей.


	По мере необходимости, но не реже двух раз в месяц

	II. Информация об образовательном учреждении
	
	
	
	
	

	
	Общая информация об образовательном учреждении
	
	
	Полное название образовательного учреждения, тип, вид, реквизиты.

Логотип и (или) эмблема.

Фото образовательного учреждения.

Основные образовательные цели, задачи.

О реализуемых основных и дополнительных образовательных программах с указанием численности лиц, обучающихся за счет средств соответствующего бюджета бюджетной системы Российской Федерации, по договорам с физическими и (или) юридическими лицами с оплатой ими стоимости обучения.

Особенности образовательного учреждения, структура, краткая историческая справка с указанием даты создания образовательного учреждения.

Телефон/факс с указанием кода населенного пункта.

Полный юридический и почтовый адреса с указанием индекса.

Адрес электронной почты.
	Поддерживается в актуальном состоянии

	
	Достижения образовательного учреждения
	
	
	Грамоты, дипломы, благодарности.

Обучаемые, закончившие школу с золотой и серебряной медалью.
	Поддерживается в актуальном состоянии

	
	Структура образовательного учреждения
	
	
	
	

	
	
	Администрация образовательного учреждения
	
	
	

	
	
	
	Директор
	Краткая информация о руководителе образовательного учреждения (фото, ФИО полностью, уровень образования и квалификации, звания)

Контактная информация для связи (телефон руководителя, адрес электронной почты).

График приема граждан (с указанием дня недели и временем приема).

Форма электронной обратной связи.
	

	
	
	
	Заместители директора
	Краткая информация о заместителях руководителя образовательного учреждения (фото, ФИО полностью, уровень образования и квалификации, звания).

Контактная информация для связи (телефон, адрес электронной почты).


	

	
	
	Методическая служба
	
	
	

	
	
	
	Информация о методических объединениях или кафедрах
	План работы, график заседаний, протоколы заседаний методических объединениях или кафедр.

Краткая информация о педагогических работниках образовательного учреждения, входящих в методическое объединениях или кафедру: фото, ФИО полностью, должность, уровень образования, педагогический стаж, квалификационная категория, звание,

информация о победах в различных конкурсах, публикации, ссылка на сайт.


	Поддерживается в актуальном состоянии

	
	
	
	Банк педагогического опыта педагогических работников образовательного учреждения
	Обобщенного педагогического опыта педагогического работника (с указанием уровня обобщения –школьный, муниципальный, региональный)
	Поддерживается в актуальном состоянии

	
	
	Психологическая служба
	
	График работы психологической службы.

Рекомендации родителям.

Рекомендации обучающимся.
	Поддерживается в актуальном состоянии

	
	
	Медицинская служба
	
	Порядок работы школьного врача, график вакцинации обучающихся.
	Поддерживается в актуальном состоянии

	
	
	Педагогический совет
	
	
	Поддерживается в актуальном состоянии

	III. Официальные документы
	
	
	
	
	

	
	Федерального уровня
	
	
	Конституция.

Закон об образовании.

Конвенция о правах ребенка.

Приказы Министерства образования и науки РФ (приказы об утверждении федеральных перечней учебников, рекомендованных (допущенных) к использованию в образовательном процессе в образовательных учреждениях, реализующих образовательные программы общего образования и имеющих государственную аккредитацию, на текущий год; утверждении сроков и единого расписания проведения единого государственного экзамена), относящиеся к деятельности образовательного учреждения.

Постановления, распоряжения, приказы, письма, методические рекомендации федеральных органов управления образованием по вопросам реализации приоритетного национального проекта «Образование», национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», регламентирующих итоговую государственную аттестацию и другие общественно значимые документы, касающиеся деятельности образовательного учреждения.

Примечание. С официального сайта образовательного учреждения размещается ссылка на документ, размещенный физически на федеральном портале «Российское образование» (http://www.edu.ru) или на сайте отдела образования администрации г.Сорска   (http://sorskotobrazov.ucoz.ru/)

	Не позднее 3-х рабочих дней после официального

изменения документа.

Проверка работоспособности ссылок не реже 1 раза в год.

	
	Регионального уровня
	
	
	Постановления, распоряжения, приказы, письма, методические рекомендации региональных органов управления образованием по вопросам реализации в регионе Комплексного проекта модернизации образования, приоритетного национального проекта «Образование»,  регламентирующих итоговую государственную аттестацию в регионе и другие общественно значимые документы.

Примечание. С официального сайта образовательного учреждения размещается ссылка на документ, размещенный физически на официальном сайте администрации г. Сорска и отдела образования  дминистрации г. Сорска http://sorskotobrazov.ucoz.ru/
http://www.sorsk-adm.ru/)
	Не позднее 3-х рабочих дней после официального

изменения документа.

Проверка работоспособности ссылок не реже 1 раза в год.

	
	Муниципального уровня
	
	
	Постановления, распоряжения, приказы, письма, методические рекомендации управления образования администрации г.Сорска по вопросам реализации на территории приоритетного национального проекта «Образование», национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», регламентирующих итоговую государственную аттестацию и другие общественно значимые документы.


	Не позднее 3-х рабочих дней после официального

изменения документа.

Проверка работоспособности ссылок не реже 1 раза в год.

	
	Документы образовательного учреждения


	
	
	Устав образовательного учреждения, изменения и дополнения к нему.

Примечание. Размещается полная версия устава образовательного учреждения.

Локальные акты образовательного учреждения в соответствии с уставом учреждения. 

Лицензия на образовательную деятельность.

Свидетельство об аккредитации.
Решение учредителя о создании государственного (муниципального) учреждения.

Решение учредителя о назначении руководителя государственного (муниципального) учреждения.

ИНН.
Положение о филиалах
Образовательная программа, программа развития.

Публичный отчет образовательного учреждения за учебный год.

Отчет о результатах самообследования.

Приказы руководителя образовательного учреждения, актуальные для широкой аудитории.

План работы образовательного учреждения на текущий год, план (программа, модель) воспитательной работы.

Информация о порядке предоставления государственных и муниципальных услуг в сфере образования.(Муниципальное задание)
Примечание. На официальном сайте образовательного учреждения размещаются документы, представляющие интерес для широкой аудитории. Документы, размещаемые на официальном сайте образовательного учреждения, не должны содержать государственную, коммерческую тайну или иную, специально охраняемую законом тайну, а также противоречить Указу Президента РФ от 17.03.2008 N 351 «О мерах по обеспечению информационной безопасности Российской Федерации при использовании информационно-телекоммуникационных сетей международного информационного обмена».

Примечание. Здесь и далее все официальные документы образовательного учреждения размещаются в форматах, защищенных от  изменений  (например .pdf). При  наличии документ печатей и подписей  официальных лиц – страница 

размещается с сохранением данных атрибутов (сканируется и т.п.).
Сведения о проведенных в отношении государственного (муниципального) учреждения контрольных мероприятий и их результатах.

Государственное (муниципальное) задание на оказание услуг (выполнение работ).


	Не позднее 3-х рабочих дней после официального

изменения документа.

Проверка работоспособности ссылок не реже 1 раза в год.

	IV. Образовательная деятельность учреждения
	
	
	
	
	

	
	Учебная деятельность
	
	
	
	

	
	
	Регламент работы учреждения
	
	
	

	
	
	
	Режим работы
	Продолжительность учебного года, количество смен, график каникул
	

	
	
	
	Расписание
	Расписание:

звонков;

расписание уроков;

факультативов;

работы кружков, секций и т.п.
	

	
	
	Образовательные стандарты
	
	
	

	
	
	Работа с одаренными детьми
	
	
	

	
	
	
	Формы работы с одаренными детьми
	
	

	
	
	
	Участие в олимпиадах
	
	

	
	
	
	Участие в конкурсах
	
	

	
	
	
	Творчество обучающихся
	
	

	
	
	Дополнительные образовательные услуги
	
	
	

	
	
	
	Бесплатные образовательные услуги
	Перечень бесплатных образовательных услуг.

Условия и порядок оказания бесплатных образовательных услуг.

Информация о количестве групп и обучающихся в группах бесплатного дополнительного образования.
	

	
	
	
	Платные образовательные услуги
	Перечень платных образовательных услуг.

Условия и порядок оказания платных образовательных услуг, в том числе образец договора об оказании платных образовательных услуг, с указанием стоимости платных образовательных услуг.

Информация о количестве групп и обучающихся в группах платного дополнительного образования.
	

	
	
	Порядок поступления в школу, справочные материалы об образовательных программах
	
	Порядок приема, перечень необходимых документов для зачисления в ОУ, перечень документов для родителей необходимых для ознакомления:

- форма заявления (с возможностью скачать, распечатать и заполнить);

- условия приема;

- порядок приема.

Подготовительные курсы, дни открытых дверей (необходимо разместить перечень услуг, которые предоставляет образовательное учреждение для дошкольнико, указываются полные реквизиты программ, которые используются преподавателями, стоимость подготовительных курсов, список преподавателей и расписание занятий).

Обучающие материалы для поступающих в школу.

Информация о количестве классов и обучающихся(по ступеням): указать количество классов и количество обучающихся в 1-4 классах, 5-9 классах и 10-11 классах.

Приказы о зачислении обучающихся в первые и десятые классы образовательного учреждения.

Форма для автоматического сбора заявок желающих поступить в образовательное учреждение.


	

	
	Воспитательная деятельность
	
	
	
	

	
	
	Традиции школы
	
	
	

	
	
	Наши выпускники
	
	
	

	
	
	Музеи
	
	
	

	
	
	Кружковая работа
	
	
	

	
	
	Знай и выполняй
	
	
	

	
	
	Школьная газета
	
	
	

	
	Промежуточная и итоговая аттестация
	
	
	
	

	
	
	Переводные  экзамены
	
	Список и расписание экзаменов (с указанием года).
	

	
	
	ГИА
	
	Нормативно-правовая база.

Сроки, место и время проведения ГИА в текущем учебном году.

Рекомендации психолога.

Демонстрационные варианты для проведения ГИА.

График индивидуальных и групповых занятий по подготовке к ГИА.

Полезные ссылки.
	

	
	
	ЕГЭ
	
	Нормативно-правовая база.

Сроки, место и время проведения ГИА в текущем учебном году.

Рекомендации психолога.

Демонстрационные варианты для проведения ЕГЭ.

График индивидуальных и групповых занятий по подготовке к ЕГЭ.

Полезные ссылки.
	

	V. Материально-техническая база
	
	
	
	Материально-техническое обеспечение.

Оснащенность образовательного процесса (в том числе наличие библиотеки, спортивных сооружений, условий питания, медицинского обслуживания, доступ к информационным системам (АСУ «Виртуальная школа») и информационно-телекоммуникационным сетям (Интернет).
	

	
	Финансово-хозяйственная деятельность
	
	
	План финансово-хозяйственной деятельности или бюджетная смета образовательного учреждения.
	

	
	Отчет о результатах своей деятельности и использовании закрепе
	
	
	
	

	
	Библиотека/ медиатека
	
	
	Паспорт библиотеки.

Регламент работы библиотеки.

Список учебников и учебных пособий на текущий учебный год.

Перечень электронных образовательных ресурсов, доступ к которым обеспечивается обучающимся.
	

	
	Информация о наличии самостоятельной бухгалтерии
	
	
	Годовая бухгалтерская отчетность 
	1

	VI. Общественная составляющая в управлении образовательным учреждением
	
	
	
	
	

	
	Управляющий совет
	
	
	Положение об УС (ссылка на страницу с соответствующим локальным актом).

Состав, комиссии УС.

Связь с членами УС.

Протоколы заседаний УС.
	По мере необходимости, но не позднее 3-х рабочих 

дней после утверждения документа.

	
	Попечительский совет
	
	
	Положение об УС (ссылка на страницу с соответствующим локальным актом).

Состав, комиссии УС.

Связь с членами УС.

Протоколы заседаний УС.
	По мере необходимости, но не позднее 3-х рабочих 

дней после утверждения документа

	VII. Информация о партнерах образовательного учреждения
	
	
	
	Сотрудничество с другими образовательными учреждениями (вузами, ссузами, школами, детскими садами и т.д.

Сотрудничество с различными организациями.

Взаимодействие со спонсорами и т.д.
	По мере необходимости, но не позднее 3-х рабочих дней после утверждения изменений

	VIII. Фото-, видеоальбом
	
	
	
	Фото- и видеоотчеты со всех мероприятий образовательного учреждения. К размещению допускаются только максимально сжатое видео.
	

	IX. Гостевая книга
	
	
	
	
	

	X. Обратная связь 


	
	
	
	Различные формы интерактивной связи:

· e-mail;

· skype;

· ISQ;

· форум;
· опросы общественного мнения;

· формы обратной связи.


	Поступление  вопросов проверяется  каждый  рабочий 

день.

	
	
	
	
	
	

	XI. Система анализа эффективности сайта
	
	
	
	Для обеспечения возможности анализа эффективности официального сайта руководителем образовательного учреждения и вышестоящими органами управления образованием необходимо с момента создания сайта добавить на его страницы бесплатный специальный код аналитической системы.


	

	XII. Полезные ссылки
	
	
	
	Для учителей: сетевые сообщества и т.п.

Для обучаемых: олимпиады, конкурсы, сетевые проекты и т.п.

Ссылки на органы управления и надзора образования.
1. Пользователю должна предоставляться наглядная информация о структуре сайта, включающая в себя ссылки на следующие информационно-образовательные ресурсы:
ОБЯЗАТЕЛЬНО!

официальный сайт Министерства образования и науки Российской Федерации - http://www.mon.gov.ru;

федеральный портал "Российское образование" - http://www.edu.ru;

информационная система "Единое окно доступа к образовательным ресурсам" - http://window.edu.ru;

единая коллекция цифровых образовательных ресурсов - http://school-collection.edu.ru;

федеральный центр информационно-образовательных ресурсов - http://fcior.edu.ru.


	


О функционировании


школьного сайта








